
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

募集職種 
駅係員等（養老線各駅および列車内でのお客様対応業務等） 

所定試験に合格し運転士（＝正社員）となることを目指して頂きます 

募集形態 契約社員 

採用人員 4名程度 

仕事内容 養老線各駅または列車内における案内、改札、乗車券類発売等の仕事（運転士登用まで） 

応募条件 

平成２９年８月１日時点で高卒以上の方 

平成２９年１２月１日（金）から勤務できる方 

矯正視力１．０以上、色覚・聴力に異常のないこと 

待  遇 

月給170,000円  他、手当（時間外労働手当ほか）あり  

（研修中161,500円 研修期間2ヶ月）    

賞与年２回（予定）、交通費全額支給、社会保険完備、制服貸与 

勤務地 養老線の各駅および列車内 

労働時間 
週平均４０時間労働 

原則、宿泊勤務〈9時～翌9時（実働16時間、仮眠6時間、休憩2時間）など〉 

休日休暇 2 週4 休制（土日祝の勤務あり）、年次有給休暇ほか 

契約期間 
１年契約による更新制度（最長４年間） 

契約社員として１年以上勤務し、所定試験合格後、運転士となる場合に社員登用します 

●応募方法、お問合せ先 

１．応募方法 

近鉄グループ公式求人サイト「近鉄おしごとステーション」の契約社員募集ペー 

ジからエントリー後、受付メールに記載されているURLより履歴書を印刷し、 

直筆・写真貼付のうえ、下記応募先に１０月１０日（火）必着でご郵送ください。 

※ 書類選考を通過された方のみ、１０月２０日（金）までに選考日程・場所等をメールにてご案内いたします。 

※ 到着分から順次選考させていただきますので、できるだけ早めにご応募いただきますようお願いいたします。 

※ ご郵送いただいた履歴書は返却いたしません。不要になった際は当社で責任を持って破棄いたします。 

※ 履歴書に記載された個人情報は、採用選考のために使用し、他の目的には使用いたしません。 

２．選考プロセス 

▼１１月１日（水） 筆記試験、適性検査 

▼１１月下旬    面接、検査（視力・聴力など運転士登用に必要な項目） 

▼１２月１日（金） 入社式 

３．履歴書送付先・お問合せ先 

〒503-0973   岐阜県大垣市木戸町９１０番地  

養老鉄道株式会社 総務企画課 採用担当 

    ＴＥＬ：０５８４－７８－３４００ ※平日9：30～17：30 

近鉄おしごとステー

ションからエントリー 


